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Formalet med den regionale
verneombudsordningen er a
bidra til at sikkerhets-, helse-
og arbeidsmiljeforholdene pa
bygge- og anleggsplasser er

| samsvar med arbeidsmiljgloven
med tilherende forskrifter.



Hva gjor regionale verneombud a
(RVO) og hvilken myndighet har de? o

* Ordningen omfatter alle virksom-

heter i bygge- og anleggsnzaeringen,

herunder enmannsbedrifter.

* RVO foretar uanmeldte besek
tilbygge- og anleggsplasser.

* RVO jobber primaert pa arbeids-
plasser uten valgte verneombud
ogbidrar til 8 bedre sikkerhet
og arbeidsmilje.

* Inntil verneombud er valgt for
arbeidsplassen, har RVO samme
myndighet som et ordinzert
verneombud.

* RVO pépeker mangler, informerer
omregelverk og foreslar lasninger
pa arbeidsmiljespearsmal i samrad
med virksomheten og de ansatte.

RVO plikter & stanse
arbeidet nar de
mener det foreligger
umiddelbar fare for
arbeidstakernes liv
eller helse.

* Paarbeidsplasser med flere
arbeidsgivere skal det avtales hvem
som skal samordne virksomhetenes
verne- og miljgarbeid. Der dette ikke
er gjort, papeker RVO dette.

* RVO skal medvirke til at verne-
ombud blir valgt og til & fa
opprettet arbeidsmiljoutvalg.

* Hvis papekte mangler ikke blir
fulgt opp, skal RVO gi melding til
Arbeidstilsynet.

* RVO har samme taushetsplikt som
verneombud og medlemmer av
arbeidsmiljeutvalg har i bedrifter.

Regionale verneombud
er ikke ansatt
i Arbeidstilsynet.

* Regionale verneombud for
anlegg er ansatt i Norsk
Arbeidsmandsforbund.

* Regionale verneombud for bygg
er ansatt i Fellesforbundet.
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Organisering

Ordningen med regionale verneombud i bygge- og anleggsbransjen ble innfert 1981
oger et trepartssamarbeid mellom Arbeidstilsynet, arbeidsgiverorganisasjonene
NHO Byggenzeringen og Maskinentreprenarenes Forbund, og arbeidstaker-
organisasjonene Fellesforbundet og Norsk Arbeidsmandsforbund. Ordningen
finansieres av en arlig avgift som innbetales fra bedriftene i bygge- og anleggs-
bransjen. De regionale verneombudene for anleggsbransjen oppnevnes av Norsk
Arbeidsmandsforbund og de regionale verneombudene for byggebransjen
oppnevnes av Fellesforbundet.

Sekretariatet
Sekretariatet administrerer blant annet innbetalingen av avgiften.
De svarer pa sparsmal om avgiftsberegning og avgiftsplikt.
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We make workplaces
better and safer
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The purpose of the regional
safety representative system

is to help ensure that safety,
health and working conditions

at building and construction
sites comply with the Norwegian
Working Environment Act and
associated regulations.



What do regional safety representatives
(RVO) do, and what authority do they have?

* The system comprises all enterprises
in the building and construction
industry, including one-person
businesses.

* RVO visit building and construction
sites unannounced.

* RVO work primarily at work-
sites without elected safety
representatives and help improve
safety and the working environment.

* Until safety representatives have
been elected for the worksite, an
RVO has the same authority as an
ordinary safety representative.

* RVO point out deficiencies, inform
about regulations and suggest
solutions to working environment
problems in consultation with the
enterprise and the employees.

RVO have a duty to stop
the work if they believe
there isimmediate danger

to the employees'lives or
health.

* Inworkplaces with several
employers, they must agree on who
will coordinate the enterprises’ work
for safety and the environment.

|f this has not been done, the RVO
will point it out.

* RVO must help make sure safety
representatives are elected and
aworking environment committee

) AP
issetup. ULy
* Ifidentified deficiencies are not English

followed up, the RVO will notify
the Norwegian Labour Inspection
Authority.

* RVO have the same duty of confiden-
tiality as safety representatives and
members of a working environment
committee have ina company.

Regional safety
representatives are
not employed by the
Norwegian Labour
Inspection Authority.

* Regional safety representatives for
construction sites are employed by
the Norwegian Union of General Wor-
kers (Norsk Arbeidsmandsforbund).

* Regional safety representatives for
building sites are employed by the
Norwegian United Federation of
Trade Unions (Fellesforbundet)
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Organisation

The system of regional safety representatives in the building and construction
industry was introduced in1981 and is a three-party collaboration between the
Norwegian Labour Inspection Authority, the employer organisations Federation of
Norwegian Construction Industries and Norwegian Association of Heavy Equipment
Contractors, and the employee organisations Norwegian United Federation of
Trade Unions and the Norwegian Union of General Workers. The system is financed
through an annual fee paid by companies in the building and construction industry.
The regional safety delegates for the construction industry are appointed by the
Norwegian Union of General Workers, and the regional safety representatives for
the building industry are appointed by the Norwegian United Federation of Trade
Unions.

Secretariat
The secretariat handles administration, including collecting the fees.
They can answer questions on how to calculate the fee and who must pay.
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Meés padaram darbavietas
labakas un drosakas

Latvijas




Regionalas drosibas
parstavniecibas sistémas
meérkis ir palidzet nodrosinat,
lai droSibas, veselibas un
darba apstakli celtniecibas
objektos atbilstu Norvéegijas
Darba vides likumam un ar to
saistitajiem noteikumiem.



Ko dara regionalas droStbas parstaviji
(RVO), un kadas pilnvaras viniem ir?

* Sistéma aptver visus bivniectbas un
celtniecibas nozares uznémumus,
tostarp vienas personas uzpémumus.

* RVObeziepriek3éja bridinajuma
apmeklé celtniecibas objektus.

* RVO strada galvenokart darbu
vietas, kur nav ievéléti drosibas
parstaviji, un palidz uzlabot drostbas
undarba vidi.

» Kameér nav ievéléti bivlaukuma
drosibas parstavji, RVO ir tadas
pasas pilnvaras ka citiem droSibas
parstavjiem.

* RVO norada uz nepilnibam, informé
par normativo regul&jumu un iesaka
darba vides problému risingjumus,
konsulté&joties ar uznémumu un
darbiniekiem.

RVO ir pienakums
apturét darbus, ja vini
uzskata, kapastav
tuliteji draudi darbinieku
dzivibai vai veselibai

e Darba vietas, kur ir vairakidarba
devéji, viniemir javienojas par to, kurs
koordiné uznémumu darbu droStbu un
vidi. Ja tas nav izdartts, RVO to noradis.

* RVOirjapalidz nodrosinat, lai tiek
ievéleti drostbas parstavjiun tiek
izveidota darba vides komiteja.

* Jakonstatétas nepilnibas netiek
noveérstas, RVO par to pazino
Norvégijas Darba inspekcijai.

* RVOir tadipasi pienakumi attieciba
uz konfidencialitati, kadi uznémuma
ir drosibas parstavjiemun darba
vides komiteja locekliem.

Regionalos
drosibas parstavjus
nenodarbina
Norvegijas Darba
inspekcija.

* Regionalos bivlaukumu drosibas
parstavjus nodarbina Norvégijas
Visparéja stradnieku apvientba
(Norsk Arbeidsmandsforbund).

* Regionalos blvlaukumu drosibas
parstavjus nodarbina Norvégijas
Apvienoto arodbiedribu federacija
(Fellesforbundet).
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Latvijas

Organizacija

Regionalo drosibas parstavju sistéma celtniecibas un raZzosanas nozaré tika
ieviesta1981.gada, un ta ir trispuséja sadarbiba starp Norvégijas Darba inspekciju,
Norvéegijas Bivniectbas nozares darba devéju organizaciju federaciju un Norvégijas
smaga aprikojuma kontrahentu asociaciju un darbinieku organizacijam. Norvégijas
Apvienoto arodbiedribu federacija un Norvégijas Visparéja stradnieku apvientba.
Sistéma tiek finanséta ar ikgad&ju nodevu, ko maksa celtniectbas un bavniecibas
nozares uznémumi. Regionalos drostbas delegatus bivniecibas nozaré iecel
Norvégijas Visparéja stradnieku apvientba, bet regionalos drostbas parstavjus
celtniectbai iece| Norvégijas Apvienoto arodbiedribu federacija.

Sekretariats
Sekretariats veic administrésanu, tostarp nodevu maksas iekasésanu.
Vinivar atbildét uz jautajumiem par to, ka aprékinat maksu un kam ir jamaksa.
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Darome geresnes ir
saugesnes darbo vietas

Lietuvos




Regioninés saugos atstovy
sistemos tikslas - padéti
uztikrinti, kad statybos
darby saugos, sveikatos

ir darbo salygos atitikty
Norvegijos darbo aplinkos
istatyma ir susijusius
teises aktus.



Ka daro regioniniai saugos atstovai (RVO)
ir kokia valdzia jiems priklauso?

* Sistema sudaro visos statybos
pramoneés jmones, jskaitant jmones,
kuriose dirba tik vienas asmuo.

* RVO lankosi statybvietése be
perspéjimo.

* RVO daugiausia dirba darbovietése be
isrinkty saugos atstovy ir taip padeda

gerintisaugg ir darbo sglygas.

* Kol darbo vietai atstovai iSrenkami
saugos atstovai, RVO turitokig pacia
valdZia kaip ir paprastas saugos
atstovas.

* RVO nurodo trikumus, informuoja
apiereglamentus ir sidlo darbo
aplinkos problemy sprendimo
bldus konsultuojantis su jmone ir
darbuotojais.

RVO privalo nutraukti
darbg, jei tiki, kad yra
tiesioginis pavojus
darbuotojy gyvybei ar
sveikata.

* Darbovietése jie turi susitartisu
keliais darbdaviais, kas koordinuos

imoniy darba saugai ir aplinkai. RVO tai

nurodys, jei tai nebuvo atlikta.

RVO turi padéti uztikrinti, kad bty
renkami darbuotojy saugos atstovai ir
jsteigtas darbo aplinkos komitetas.
Jeinustatyti trikumai netvarkomi,
RVO apie juos pranes Norvegijos
darbo inspekcijai.

RVO turi tokia pacia konfidencialumo
pareiga, kokig bendrovéje turi saugos
atstovaiir darbo aplinkos komiteto
nariai.

Norvegijos darbo
inspekcijanera
jdarbinusiregionines
saugos atstovus.

Uz statybvietes atsakingi regioninés
saugos atstovai dirba Norvegijos
generaliniy darbuotojy sajungoje
(Norsk Arbeidsmandsforbund).

UZ statybvietes atsakingi regioninés
saugos atstovai dirba Norvegijos
Jungtinéje profesiniy sajungy
federacijoje (Fellesforbundet)
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Organizacija

Regioniniy saugos atstovy sistema statybos pramonéje buvo jvesta 1981 m. Ji
atstovauija trijy Saliy bendradarbiavima - Norvegijos darbo inspekcijos, Norvegijos
statybos pramonés federacijos darbdaviy organizacijy ir Norvegijos sunkiyjy
jrenginiy rangovy asociacijos bei darbuotojy organizacijy. Norvegijos jungtiné
profesiniy sajungy federacija ir Norvegijos generaliniy darbuotojy sajunga. Sistema
finansuojama i€ metinio mokescio, kurj sumoka statyby jmonés. Regioninés saugos
atstovus statyby pramonei skiria Norvegijos generaliniy darbuotojy sajunga, o
statyby pramonés regioninius saugos atstovus skiria Norvegijos profesiniy sajungy
federacija.

Sekretoriatas
Sekretoriatas tvarko administravima, jskaitant mokesciy surinkima.
Jie gali atsakyti j klausimus, kaip apskaiciuoti mokestj ir kas turi sumoketi.
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Tworzymy lepsze
| bezpieczniejsze
srodowisko pracy

Polski



System regionalnych
inspektorow bhp ma

na celu zapewnienie, ze
warunkibezpieczenstwa i
higieny pracy na budowach
53 zgodne z norweska
Ustawa o Srodowisku
Pracy i zwigzanymi z nia
przepisami.



Jaka jest rola i uprawnienia regionalnych
inspektoréw bhp (RVO)?

* System obejmuje wszystkie
przedsiebiorstwa z branzy budowlane;j,
w tym firmy jednoosobowe.

* Regionalniinspektorzy bhp (RVO)
odwiedzajg place budowy bez
zapowiedzenia.

* Regionalniinspektorzy bhp zasadniczo
dziatajg w tych miejscach pracy, w
ktorych nie wybrano inspektoréw ds.
bezpieczenstwa. Ichzadaniem jest
poprawa bezpieczenstwa w miejscu
pracy.

* Do czasuwyboru inspektoréw bhp
na terenie budowy, maja takie same
uprawnienia jak zwykty inspektor bhp.

* Wskazujg braki, informuja na temat
obowiazujgcych przepisow oraz
proponuja rozwiazania problemoéw w
srodowisku pracy w porozumieniu z
zaktadem pracy i jego pracownikami.

Majg obowigzek wstrzymac
prace jesliuznajg, ze istnieje
bezposrednie zagrozenie
dlazycialub zdrowia
pracownikow.

» W zaktadach pracy, w ktorych jest kilku

pracodawcow, regionalni inspektorzy
bhp maja za zadanie ustali¢, kto bedzie

koordynowat prace przedsiebiorstw
w zakresie bezpieczenstwa w miejscu
pracy. Jesli ta kwestia nie zostanie
rozstrzygnieta, regionalni inspektorzy
bhp wykaza to.

* Ichzadaniem jest monitorowanie
wyboru inspektorow bhp oraz
utworzenia komitetu bhp w zaktadzie
pracy.

* Jesliwskazane uchybienia nie zostang
naprawione, regionalni inspektorzy bhp
powiadomia Norweskg Inspekcje Pracy.

* Obowiazuje ich zachowanie poufnosci,
podobnie jak inspektoréw bhp oraz
cztonkdw komitetu bhp w zaktadzie

pracy.

Regionalni inspektorzy bhp
nie sg zatrudniani przez
Norweska Inspekcje Pracy.

* Regionalniinspektorzy bhp na terenach
budowy sg zatrudniani przez Norweski
Zwigzek Pracownikéw Ogdlnych (Norsk
Arbeidsmandsforbund).

* Regionalniinspektorzy bhp na
terenach budowy sg zatrudniani
rowniez przez Norweska Zjednoczong
Federacje Zwigzkow Zawodowych

(Fellesforbundet) G
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Organizacja

System regionalnych inspektordw bhp w branzy budowlanej zostat wprowadzony w1981
rwramach tréjstronnej wspotpracy miedzy Norweska Inspekcja Pracy, organizacjami
pracodawcow, Federacjg Norweskiej Branzy Budowlanej i Norweskim Stowarzyszeniem
Wykonawcoéw Urzadzen Ciezkich oraz organizacjami pracowniczymi: Norweska
Zjednoczong Federacjg Zwigzkow Zawodowych i Norweskim Zwiazkiem Pracownikow
Ogolnych. System jest finansowany z rocznej sktadki ptaconej przez firmy z branzy
budowlanej. Regionalnych delegatéw bhp w branzy budowlanej powotuje Norweski
Zwigzek Pracownikow Ogolnych, a regionalnych inspektoréw bhp w branzy budowlanej
powotuje Norweska Zjednoczona Federacja Zwigzkéw Zawodowych.

Sekretariat

Sekretariat zajmuje sie sprawami administracyjnymi, w tym pobieraniem optat.
Odpowiada na pytania dotyczace wysokosci optat oraz podmiotdw, ktérych te optaty
obowigzuja.
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